Institut fur Personal- und Organisationsentwicklung

FAB Wissen — SpZ Auffrischung
Padagogik mit der Produktion verbinden

Inhalte:

Zielgruppe:

Die Anforderungen an die Fachkrafte in den Angeboten zur
Teilhabe an Arbeit haben sich in den letzten Jahren verandert.
Inhalte, wie personenzentrierte, binnendifferenzierte Angebote
fur die Beschaftigten bzw. Teilnehmerlnnen haben einen
intensiveren Anspruch bekommen. Auch der Ubergang in den
allgemeinen Arbeitsmarkt mit ausgelagerten Strukturen und dem
Budget fUr Arbeit veranderte in den letzten Jahren die
Anforderungen an die Fachkrafte.

In diesen drei Modulen mit unterschiedlichen Schwerpunkten
erhalten Sie theoretische und praxisnahe Impulse far lhren
Tatigkeitsbereich:

Modul 1: Aktuelle Entwicklungen in der Teilhabe am
Arbeitsleben

26. — 27. August 2024

In diesem Modul wird thematisiert, was neu und aktuell ist. Dies
gilt Ubergreifend fur die gesamte Landschaft der Anbieter von
Teilhabeleistungen am Arbeitsleben. Die Themen reichen von
gesetzlichen Neuerungen und Entwicklungen hin zu innovativen
Angeboten und Ideen.

Modul 2: Personenzentrierte pad. Ansatze in Theorie & Praxis
26. —27. September 2024

Dieses Modul soll den Teilnehmer*innen die Maoglichkeit des
fachlichen Austausches und der Reflexion in ihrem Kern-
Tatigkeitsfeld - der personenzentrierten Gestaltung von Arbeits-
und Bildungsangeboten - geben. Es werden verschiedene
Methoden angeboten, vertieft und an Fallbeispielen erprobt.

Modul 3: Ubergédnge gestalten

18. — 19. November 2024

Die Fachkraft hat in der Begleitung von Menschen mit
Behinderung viel Gestaltungsraum, um Angebote gemald den
Wianschen, Neigungen und Kompetenzen zu entwickeln. In
diesem Modul geht es um die Gestaltung von Ubergangen
innerhalb der zur Verfugung stehenden Netzwerke und Ihren
Strukturen.

Fachkrafte aus Angeboten der Teilhabe am Arbeitsleben, die
vorhandenes Wissen auffrischen und erweitern mochten.
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Termine & Ort:

Kursbegleitung:
Hinweis:
Investition:

Kontakt &
Anmeldung:

Rucktrittsregelung:

Modul 1: 26. — 27. August 2024

Modul 2: 26. — 27. September 2024

Modul 3: 18. — 19. November 2024

jeweils 9:00 bis 16.00 Uhr

Die Fortbildung findet in den barrierefreien Raumen der
.freiraum- Seminarraumvermietung” am Alsterdorfer Markt 12,
22297 Hamburg statt.

Thorsten Rover

Teilnehmerzahl mind. 10 Personen, max. 20 Personen

750,- € fur die 3-teilige Modul-Reihe (250,- € pro Modul)
inkl. Seminarunterlagen, Getranken und Snacks

Bitte melden Sie sich Uber unsere Website an
SpZ Auffrischung (alsterdialog.de)

Wenden Sie sich bei Fragen gern an

Team alsterdialog
Tel. 040.50 77-37 46
E-Mail alsterdialog@alsterarbeit.de

Die Anmeldefrist fir Netzwerktreffen, Seminare, Fort- und Weiterbildungen (im
Folgenden Angebote genannt), die in unserem Hause stattfinden, endet vier
Wochen vor Beginn des Angebotes. Kurzfristige Anmeldungen sind auf
Nachfrage moglich.

Bei einem Rucktritt vor Ablauf der Anmeldefrist erheben wir eine
Bearbeitungsgebuhr in Hohe von 50,00 Euro. Nach Ablauf der Anmeldefrist,
aber noch vor Beginn der Veranstaltung fallen 50 % der Kursgebuhren an; es
sei denn, der Platz kann noch nachbesetzt werden.

Mit Beginn der MalSnahme fallen die vollen Kursgebuhren an.

alsterdialog behalt sich vor, Angebote in Ausnahmefallen auch kurzfristig
abzusagen. Grinde hierfir kdnnen das Nicht-Zustandekommen des Kurses auf
Grund mangelnder Teilnehmerzahl oder der Ausfall eines Dozenten/ einer
Dozentin sein. alsterdialog bemuiht sich in jedem Fall um einen Ersatztermin.
Anspruch auf einen Nachholtermin oder anderweitig zur Verfigung gestellte
Unterrichtsinhalte seitens des Teilnehmers besteht nicht. Etwaige bereits
gezahlte KursgebUhren werden erstattet.
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